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I. Общее положение 

1.1. Настоящее Положение о рабочей программе (далее – Положение) регулирует 

оформление, структуру, порядок разработки, утверждения и хранения рабочих программ 

учебных предметов, курсов, в том числе курсов внеурочной деятельности 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области 

основной общеобразовательной школы с. Большая Романовка муниципального района 

Кошкинский Самарской области (ГБОУ ООШ с. Большая Романовка) (далее – Школа) 

1.2. Положение разработано в соответствии с: – Письмом Министерства образования 

и науки РФ от 28 октября 2015 г. № 08-1786 “О рабочих программах учебных 

предметов” 
 

– Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, утв. приказом Минобрнауки России 

от 30.08.2013 № 1015; 

– Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 

образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373; 

– Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 

образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897; 

– Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 

образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413; 1.3. 

Рабочая программа – часть основной образовательной программы (далее – ООП) 

соответствующего уровня общего образования, входящая в ее содержательный раздел. 

1.3. Рабочая программа – это учебная программа, составленная педагогом для 

конкретной образовательной организации и определенного класса на основе авторской 

программы, включающая изменения и дополнения в содержании, последовательности 

изучения тем, количестве часов, использовании организационных форм обучения и т.п. 

1.4. Рабочая программа является составной частью основной образовательной 

программы соответствующего уровня обучения ГБОУ ООШ с. Большая Романовка. 

1.5. Рабочая программа является индивидуальным инструментом педагога, с помощью 

которого он определяет оптимальные для данного класса содержание, формы, методы и 

приемы организации образовательного процесса в соответствии с определенными 

Федеральными государственными образовательными стандартами целью и результатами 

обучения. 

1.6. Рабочая программа составляется учителем (педагогом дополнительного 

образования) по каждому предмету (курсу), который он преподает, и хранится у учителя 

и администрации. 

1.7. Допускается составление рабочей программы коллективом педагогов одного 

методического объединения. 

1.8. При составлении рабочей программы учитываются: 

• цели и задачи, обозначенные в основной образовательной программе 

образовательной организации; 

• требования к результатам освоения основной образовательной программы 

образовательной организации; 



• объем часов учебной нагрузки, определенный учебным планом образовательной 

организации; 

• состояние здоровья обучающихся; 

• уровень подготовки обучающихся и степень их учебной мотивации; 

• познавательные интересы обучающихся; 

• учебно-методический комплекс, выбранный педагогом. 

 

II. Цели и задачи составления рабочей программы. 

2.1. Цель составления рабочей программы – создание условий для планирования, 

организации и управления образовательным процессом по учебному предмету, курсу. 

2.2. Задачи составления рабочей программы: 

• дать представление о практической реализации Федеральных государственных 

образовательных стандартов при изучении предмета (курса); 

• определить порядок изучения предмета, курса с учетом целей и задач, поставленных 

в основной образовательной программе образовательной организации. 

 
III Структура рабочей программы. 

Рабочая программа имеет следующую структуру: 

• титульный лист; 

• пояснительная записка; 

• планируемые результаты освоения конкретного учебного предмета, курса; 

• содержание учебного предмета, курса; 

• календарно-тематическое планирование, содержащее разделы программы, темы, 

даты. 

 
Все структурные элементы рабочей программы должны быть четко выделены и 

соответствовать определенным требованиям к ним. 

Текст рабочей программы набирается в редакторе Word шрифтом Times New 

Roman 12, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, 

выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля: верхнее, нижнее – 2 см., левое – 3 см., 

правое - 1,5 см; центровка заголовков, листы формата А4, ориентация книжная, в 

таблицах допускается альбомная. 

IV. Требования к разделам рабочей программы. 

4.1. На титульном листе (приложение 1) рабочей программы указываются: 

• наименование образовательной организации; 

• грифы «рассмотрено», «проверено» и утверждения программы (с указанием даты и 

номера приказа руководителя образовательной организации); 

• название учебного предмета, курса, дисциплины, модуля; 

• класс (параллель), в котором изучается учебный предмет, курс; 

• уровень программы (базовый или углубленный) для среднего общего образования; 

• составитель (-и) программы (Ф.И.О. педагога, должность); 

• год составления программы. 

 

4.2. В пояснительной записке указывается: 



• нормативно-правовые документы; 

• общая характеристика учебного предмета (курса); 

• название, автор и год издания конкретной программы (авторской), на основе которой 

составлена рабочая программа; 

• цели и задачи данной программы в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами общего образования и с учетом особенностей данной 

образовательной организации и класса; 

• информация об изменении содержания авторской программы (при необходимости) с 

обоснованием этих изменений и описание резервов, за счет которых они будут 

реализованы. Если количество изменений достигает более 20 %, то требуется 

согласование и внешняя рецензия (в качестве рецензентов могут выступать 

специалисты органов управления образованием, методисты муниципальных 

методических служб, институтов повышения квалификации работников образования, 

преподаватели профильных вузов, специалисты в данной предметной области); 

• учебно-методический комплект (учебник, рабочая тетрадь, тетрадь для контрольных 

работ, атлас, контурная карта и др. согласно Федеральному перечню учебников, 

утвержденных приказом Минобрнауки РФ), используемый для достижения 

поставленной цели в соответствии с образовательной программой организации 

(пособия, входящие в учебно-методический комплект, обозначаются с указанием их 

названия, класса, ФИО автора, издательства, года издания); 

• место предмета в федеральном базисном учебном плане (количество учебных часов, 

на которое рассчитана рабочая программа, в т.ч. количество часов для проведения 

контрольных, лабораторных, практических работ, экскурсий, проектов 

исследований). 

 

4.3. В разделе «Планируемые результаты освоения конкретного учебного предмета, 

курса» описываются результаты обучения, на конец указанного в рабочей программе 

периода, выраженные в действиях обучающихся и реально опознаваемых с помощью 

какого-либо инструментария. Данный перечень результатов обучения включает 

специальные предметные и метапредметные учебные умения и способы деятельности. 

Основанием для их выделения выступает Федеральный государственный 

образовательный стандарт основного общего образования и авторская программа, на 

базе которой разрабатывается рабочая программа. 

 
4.4. Раздел «Содержание учебного предмета, курса» включает описание каждого раздела 

согласно учебно-тематическому плану. 

Учебно-тематический план - структурный элемент программы, содержащий 

наименование раздела, темы, общее количество часов (в том числе на теоретические и 

практические занятия). Составляется в виде таблицы. 

В зависимости от предмета, учебного курса возможно использование трёх вариантов 

таблицы. 

4.5. Раздел «Календарно-тематическое планирование» отражает последовательность 

изучения разделов и тем программы с указанием даты проведения, показывает 

распределение учебных часов по разделам и темам. 
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Планируемые результаты Метапредмет
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КЭС Контролируем

ые 

элементы 
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КПУ Проверяемые 

умения  

4.6. Календарно – тематическое планирование по учебным курсам, технологии, музыке, изобрази- 

тельному искусству и физической культуре, ОБЖ, черчению представляется в виде 



следующей таблицы. 

№ п/п Тема Количество 

часов, сроки 

Основные 

элементы 

содержания 

Требования к 

уровню 

подготовки 

 

V. Порядок утверждения рабочей программы 

5.1. Рабочая программа представляется учителем на заседании методического объединения 

учителей-предметников, по итогам рассмотрения оформляется протокол. Методическое 

объединение рассматривает программу на предмет соответствия требованиям 

Федеральных государственных образовательных стандартов и принимает решение о 

рекомендации к утверждению. В протоколе заседания указывается факт соответствия 

рабочей программы установленным требованиям. Руководитель методического 

объединения учителей-предметников ставит свою подпись на титульном листе рабочей 

программы под грифом «Рассмотрено» и указывает номер и дату протокола. 

5.2. Далее рабочая программа представляется на согласование заместителю директора по 

учебно-воспитательной работе. Заместитель директора на титульном листе ставит свою 

подпись под грифом «Проверено». 

5.3. Руководитель образовательной организации приказом утверждает рабочую программу, 

ставит свою подпись под грифом «Утверждаю» на титульном листе рабочей программы 

и указывает номер и дату приказа об утверждении рабочей программы. 

5.4. Рабочие программы, составленные на один учебный год, утверждаются ежегодно в 

начале учебного года (в соответствии с основной образовательной программой и 

учебным планом образовательной организации). 

5.5. Рабочие программы, составленные на уровень обучения, утверждаются на срок действия 

основной образовательной программы образовательной организации. 
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Приложение 1. 

 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области 

основная общеобразовательная школа с. Большая Романовка 

муниципального района Кошкинский Самарской области 

 
 

 

РАССМОТРЕНО 

на заседании МО 

_________/С.А. Синёва/ 

 «27» августа 2021 г. 

Протокол №1 от 

27.08.2021 г 

 

ПРОВЕРЕНО 

И. о. заместителя 

директора по УВР 

_______/С.А. Синёва/ 

 

«27» августа 2021 

 

УТВЕРЖДАЮ 

И. о. директора  

ГБОУ ООШ с. Большая 

Романовка 

_________/Е.В. Лазарева/ 

 «27» августа 2021 г. 

Приказ № 50 –од от 

31.08.2021 

 
 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

(предмет) 

классы: _____  
срок реализации программы: ______ 
Составил: ФИО (указать предмет и наличии категории) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

с. Большая Романовка 

(год) 
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Приложение 2. 

 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области 

основная общеобразовательная школа с. Большая Романовка 

муниципального района Кошкинский Самарской области 
 

 

РАССМОТРЕНО 

на заседании МО 

_________/С.А. Синёва/ 

 «27» августа 2021 г. 

Протокол №1 от 

27.08.2021 г 

 

ПРОВЕРЕНО 

И. о. заместителя 

директора по УВР 

_______/С.А. Синёва/ 

 

«27» августа 2021 

 

УТВЕРЖДАЮ 

И. о. директора  

ГБОУ ООШ с. Большая 

Романовка 

_________/Е.В. Лазарева/ 

 «27» августа 2021 г. 

Приказ № 50 –од от 

31.08.2021 

 

 

Программа 

внеурочной деятельности 
кружка (наименование кружка) 

  

на (указывается учебный год)  

 

 

Тип программы: (указывается тип программы) 

 

Направленность программы: (указывается направленность программы)  

 

Возраст детей: (на какой возраст рассчитана) 

Срок реализации программы: _____ 

 

 

 

                                                                                         Составил(а): 

                                                                           (ФИО учителя, наличие категории) 

                                                                     

 

 

 

 

 

с. Большая Романовка                                                                                                   

(год) 
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